
Объявление

о приёме документов для участия в конкурсе на замещение должности Главы администрации сельского поселения «Деревня Ястребовка»
В соответствии со статьей 37 Федерального закона от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Федеральным законом от 02 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» Сельская Дума сельского поселения «Деревня Ястребовка» объявляет о приёме документов для участия в конкурсе на замещение должности Главы администрации сельского поселения «Деревня Ястребовка».

Положение о порядке проведения конкурса на замещение должности Главы администрации сельского поселения «Деревня Ястребовка» утверждено Решением Сельской Думы сельского поселения «Деревня Ястребовка» от 17 октября 2020 года №9.

Конкурс на замещение должности Главы администрации сельского поселения «Деревня Ястребовка» (далее по тексту – «Конкурс») назначен Решением Сельской Думы сельского поселения «Деревня Ястребовка» от 17 октября 2020 года №8, которым определены:

дата проведения Конкурса – 14 ноября 2020 года;

время проведения Конкурса – 11 часов 00 минут;

место проведения Конкурса – административное здание администрации (исполнительно-распорядительного органа) сельского поселения «Деревня Ястребовка», расположенное по адресу: Калужская область, Ферзиковский район, деревня Ястребовка, дом 4.
Численность постоянного населения сельского поселения «Деревня Ястребовка» менее 1,5 тыс. человек. 

Должность Главы администрации сельского поселения «Деревня Ястребовка» относится к должностям муниципальной службы категории «руководители» высшей группы должностей.

В соответствии с частью 1 статьи 16 Федерального закона от 02 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» на муниципальную службу вправе поступать граждане, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям, установленным в соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» для замещения должностей муниципальной службы, при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 Федерального закона от 02 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.

К кандидатам на должность Главы администрации (далее по тексту – кандидат) предъявляются квалификационные требования с учетом типовых квалификационных требований, установленных частью 5 статьи 4 Закона Калужской области от 03 декабря 2007 года №382-ОЗ «О муниципальной службе в Калужской области», и в соответствии с Положением о порядке проведения конкурса на замещение должности Главы администрации сельского поселения «Деревня Ястребовка»:

- квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки - не менее трех лет стажа работы по специальности, направлению подготовки,
- квалификационные требования к уровню профессионального образования – наличие высшего образования либо профильного профессионального образования (управление, экономика, бухучет).

- требования к профессиональным знаниям – знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов, в соответствии с которыми осуществляется деятельность в соответствующей сфере; методов проведения деловых переговоров, методов управления аппаратом муниципального органа; правил делового этикета; правил и норм охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, внутреннего трудового распорядка муниципального органа, порядка работы со служебной информацией;
- требования к профессиональным навыкам – навыки управления персоналом; оперативного принятия и реализации управленческих и иных решений; прогнозирования последствий принятых решений; ведения деловых переговоров; подготовки делового письма; взаимодействия с другими ведомствами, организациями, государственными и муниципальными органами, государственными и муниципальными служащими, муниципальными образованиями, населением; владения компьютерной и другой оргтехникой, необходимым программным обеспечением.
Решением Сельской Думы сельского поселения «Деревня Ястребовка» от 17 октября 2020 года №8 «О назначении конкурса на замещение должности Главы администрации сельского поселения «Деревня Ястребовка»» утверждён персональный состав конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение должности Главы администрации сельского поселения «Деревня Ястребовка» (далее по тексту – «конкурсная комиссия»).
Претендент на замещение должности Главы администрации сельского поселения «Деревня Ястребовка», изъявивший желание участвовать в Конкурсе, (далее по тексту – «кандидат») не позднее 13.11.2020г. предоставляет в конкурсную комиссию следующие документы (далее по тексту – «документы для участия в Конкурсе»):
1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной Распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года №667-р;

3) копию паспорта;

4) копию трудовой книжки;

5) копию документа (документов) об образовании;

6) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

7) копию свидетельства о постановке физического лица на учёт в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

8) копии документов воинского учета – для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

10) сведения о доходах претендента за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах супруги (супруга) претендента за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) претендента и несовершеннолетних детей претендента;

11) сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (при наличии), на которых претендент, размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать, за три календарных года, предшествующих году поступления на муниципальную службу;

12) заявление о согласии на обработку персональных данных – в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года №152-ФЗ «О персональных данных»;

13) справку органов внутренних дел о наличии (отсутствии) у претендента судимости (в том числе погашенной и снятой);

14) обязательство прекратить деятельность, не совместимую с деятельностью Главы администрации, указанную в статье 14 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ.

Документы для участия в конкурсе представляются в Конкурсную комиссию по адресу: 248008, Калужская область, Ферзиковский район, дер. Ястребовка, дом 4 в течение двадцати календарных дней со дня, следующего за днём опубликования в газете Ферзиковского района Калужской области «Ферзиковские вести» объявления о приёме документов для участия в конкурсе, в рабочие дни с 09 часов 00 минут до 13 часов 00 минут и с 14 часов 00 минут до 16 часов 00 минут. Телефоны для связи и предварительного уведомления: 8-961-126-30-92, 8(48437)32-666.
Копии документов для участия в конкурсе заверяются секретарем (либо председателем) Конкурсной комиссии. Оригиналы документов возвращаются кандидату в день их представления.

При несвоевременном или неполном представлении документов для участия в Конкурсе, председатель конкурсной комиссии вправе продлить срок приёма документов для участия в Конкурсе на пять дней. Несвоевременное или неполное представление документов без уважительных причин является основанием для отказа в приёме документов для участия в Конкурсе.


